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za nasledujicich podminek:
I. Pfredmét smlouvy

Poskytovatel pracovné Iékafskych sluzeb se zavazuje vykonavat pracovné
lékaf'ské sluzby zaméstnancim organizace ve smysiu a za podminek
danych:

- zakonem € 373 /2011 Sb. o specifickych zdravotnickych sluzbéch ve
znéni pozdéjsich predpisi, zejména vyhlagkou & 79/2013 Sh.
Uelem pracovné lékaFskych sludeb je zabezpecit ve spoluprici obou
smluvnich stran zdravotni prevenci véetné ochrany zdravi zaméstnancd
organizace pFedonemocemi z povolani a jinymi poskozenimi zdravi z prace

a prevence (razu.

I1. Rozsah a organizace poskytovani pracovné léka¥skych sluzeb

Pracovné lékafské sluzby budou budou poskytovany véem pracovnikim
organizace na pracovistich Brno,Purkyfiova 93 a Kounicova 16.
Zejména se jedna o poskytovani pracovné lékaFskych sluZeb, jeji soucasti
je:
a. hodnoceni vlivu pracovni &innosti, pracovniho prostredi
a pracovnich podminek na zdravi
b. provadéni vstupnich, preventivnich, pfipadné mimoradnych
prohlidek pro posouzeni zdravotni zpUsobilosti k vykonu préce
a. poradenstvi zaméfené na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci
b. Skoleni v poskytovani prvni pomoci



c. pravidelny dohled nad podminkami na pracoviéti zamé&stnavatele
d. vystaveni zdravotnich prikazd

e. poskytovani prvni pomoci pfi Urazu véem zaméstnancdm

f. jednani s hygienickou sluZnou a klinikou chorob z povolani.

Pracovné |ékafské sluzby budou poskytovény v ordinaci praktické lékarky
MUDr Rendty Novotné se sidlem Brno Berkova 107 a na pracovistich Skoly
na zakladé pisemné zadosti objednatele.

Pisemné zadost obsahuje:
a. identifikani Udaje zaméstnavatele a to nazev,sidlo a identifika&ni
Cislo zaméstnance
b. identifikacni udaje zaméstnance nebo osoby uchazejici se
o zaméstnani,a to jméno, pfijmeni, datum narozeni,adresa trvalého
bydlisté
c. Udaje o pracovnim zafazeni nebo o pfedpokladaném pracovnim
zarazeni osoby uchazejici se o zaméstnani, dale Udaje o druhu
prace,o rizikovych faktorech ve vztahu k praci, mife rizikovych
faktor( pracovnich podminek vyjadrené kategorii préce podle
jednotlivych rozhodujicich rizikovych faktorl pracovnich podminek
d. druh pozadované pracovné Iékafské prohlidky
e. dlvod k provedeni prohlidky
Zadost bude vyhotovena ve tfech provedenich.
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Zameéstnanci si k provedeni prohlidky zajisti vypis ze své zdravotnické
dokumentace od svého registrujiciho praktického lékare. Objednatel se
zavazuje zaplatit poskytovateli za cinnost provadénou dle této smlouvy
odménu sjednanou déle v této Smlouvé. Ostatni pracovné lékarské sluzby
budou poskytovany na zékladé dodateéné vzniklé potfeby zaméstnavatele.

Obsahem pracovné |ékafskych sluZeb pfi hodnoceni zdravotniho stavu
zaméstnancd nebo osob uchdzejicich se o zamé&stnani je (blize urceno v §
2 vyhl. 79/2013 Sb.) mimo jiné:
e zjistovani vlivu pracovni &innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich
podminek na jejich zdravotni stav a vyvoj zdravotniho stavu
a posouzeni zdravotni zplsobilosti k praci
o hodnoceni vysledkd sledovéni zité%e organizmu zaméstnanci
pUsobenim rizikovych faktorl pracovniho prostfedi
 spoluprdce pfi zpracovani rozbor vzniku a pfi¢in pracovnich Urazq,
vyskytu nemoci z povolani nebo ohroZeni nemoci z povolani, nebo
nemoci souvisejicich s praci
 sledovani vlivl rizikovych faktorl pracovnich podminek, které se
mohou nepfiznivé projevit i po delsi dobé na zdravi zaméstnancy, a
to v ramci pracovné l|ékafské prohlidky, je-li to s ohledem na
charakter téchto faktord Gcelné.
Obsahem poradenskych sluZeb je zejména:




% problematlce ergonomie vcetné fyziologie préce, psychologie

prace rezimu prace a odpodinku, stanoveni vykonovych norem

e pfi zavadéni novych technologii a postupu z hlediska jejich vlivu na
pracovm podminky a zdravi zaméstnancl

e pri Upravach pracovnich mist, vletné mist pro zaméstnance se
zdravotnim postiienim

e pFi zpracovam planu pro Feseni mimofadnych udalosti

e k ndvrhim opatrem k napravé v pfipadé zjisténi zavad, které mohou
vést u zaméstnancl k pogkozeni zdravi

e spocivajici v  provadéni  Skoleni zaméstnancl uréenych

zameéstnavatelem v prvni pomoci a zpracovani ndvrhu vybaveni

pracovisté prostfedky pro poskytovdni prvni pomoci pro

zameéstnavatele.

Obsahem provadéného dohledu poskytovatele pracovné lékafskych sluzeb
na vsech pracovistich zameéstnavatele je zejména:
° prav:delny dohled na pracovistich a nad vykonem prace za Gcelem
zjistovani a hodnoceni rizikovych faktord
e dohled v zafizeni zdvodniho stravovani a daldich zafizenich
zameéstnavatele
e hodnoceni rizik s vyuzZitim informaci o mife expozice rlZ!kOVYCh
faktord pfi vykonu prace, vysledkd analyzy pracovnich Urazd
a nemoci souvisejicich s praci.

Pravidelny dohled na vSech pracovistich zaméstnavatele se uskutecnuje
jedenkrat za kalenddrni rok. O provedeni dohledu ze strany poskytovatele
pracovné l|ékafskych sluzeb bude proveden pisemny zaznam ve dvou
vyhotovenich, z nichZ po jednom obdrzi kazda smluvni strana.

Dokumentace o pracovne lékaFfskych sluzbach obsahuje (daje dané
vyhlaskou o pracovné fekarskych sluzbdch a je vedena v souladu
s ustanovenim § 5 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.

ITI. Zdravotni prohlidky

Poskytovatel posoudl zdravotni zpusobllost posuzované osoby vidy ve
vztahu ke vSem sjednanym druhim préce, které zaméstnanec pro
zamestnavatele vykondva a provede ji v rozsahu stanoveném vyhladskou ¢,
79/2013 Sb. o pracovné lékaFskych sluzbach a nékterych druzich
posudkové péce.

Pracovné Iékafskymi prohlidkami jsou vstupni prohlidka, prohlidka
periodicka a prohhdka mimoradna, které se provddéji za icelem posouzeni
zdravotni zplsobilosti ve vztahu k praci.

Vstupni prohlidka se provadi pfed uzavienim pracovné pravmho vztahu za
ucelem zajisténi, aby vykonu prace v podminkdch se zndmou zdravotni
naroCnosti nebyla zafazena osoba uchdzejici se o zaméstnani, jejiz




zdravotni zplsobilost neodpovidé zafazeni k predpokladané praci. Provadi
se kromé pripadd stanovenych zakonem té3 pfed pfevedenim
zamestnance na jinou praci, pokud jde o praci vykonavanou za odlisnych
podminek, nez ke kterym byla posouzena zdravotni zplsobilost
zaméstnance. Odlisnymi podminkami se rozumi navygeni rizikovych
faktorl nejméné o jeden, a to bez ohledu na to, zda zména takovych
podminek vede ke zmé&né vysledné kategorie préce.

Periodicka prohlidka u zaméstnancl vykonavajicich praci zafazenou podle
zakona o ochrané verejného zdravi
a. v kategorii prvni se provadi
1. jednou za 6 let nebo
2. jednou za 4 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovréil 50 let
véku
b. v kategorii druhé se provadi
3. jednou za 5 let nebo
4. jednou za 3 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovréil 50 let
veku.
Periodické prohlidky se provadi dle vyhl. & 79/2013 Sb. stanovenych
termind tak, Ze navazuji po uplynuti Ih(ty pfedchozi pravni Upravy
c. v kategorii druhé rizikové a kategorii tfeti se provadi jednou za 2
roky nebo jsou-li jinym pravnim predpisem stanoveny cykly odli&né,
postupuje se dle téchto predpist. Zejména se jedna o no&ni prace (1
x ro¢né) apod.

Jde-li o prace vykonavané na zdkladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomeér, periodické prohlidky se neprovéadéji. To neplati v pripadé,
kdy je prace na zakladé téchto dohod u zaméstnavatele provadéna
opakované a doba, na kterou je prace opakované sjednavéna, je delsi nez
Ih(ta pro provedeni periodické prohlidky a zaméstnavatel provadéni téchto
prohlidek vyzaduje.

Mimoradna prohlidka se provadi, pokud

a. ji naridil orgdn ochrany verejného zdravi podle zdkona o ochrané
verejného zdravi

b. to vdaném obdobi vyZaduje zdravotni ndro¢nost konkrétnich
pracovnich podminek

c. doslo ke zhor8eni pracovnich podminek ve smyslu zvysSeni miry rizika
u rizikového faktoru, k némuz jiz byla posuzovdna zdravotni
zpusobilost zaméstnance

d. bylo opakované zjisténo prekroceni limitni hodnoty ukazatell
biologického expozi¢niho testu, popfipadé na zakladé zavérd jinych
vysetfeni provddé€nych za Ulelem sledovdni zaté%e organizmu
pUsobenim rizikovych faktord pracovnich podminek

e. byla pfi pracovné I[ékafské prohlidce zjisténa takovd zména
zdravotniho stavu zaméstnance, kterd predpoklddd zménu zdravotni
zplsobilosti k praci v dobé kratdi, ne? je interval periodické
prohlidky, nebo

f. byl vykon prace pferusen




1. z dlvodu nemoci po dobu deléi ne3 8 tydnd, s vyjimkou vykonu
prace v kategorii prvni podle zdkona o ochrané verejného
zdravi a nejde-li o praci nebo &innost, jeji? souéasti je riziko
ohroZeni zdravi nebo nestanovi-li jiny pravni predpis jinak,

2. vdlsledku Udrazu sté%kymi nasledky, nemoci spojené
s bezvédomim nebo jiné t&Zké Ujmy na zdravi nebo

3. zjinych dlvodd na dobu deléi ne? 6 mésicd.

Vystupni_prohlidka se provadi na zékladé ¥adosti zaméstnance, nebo
pokud tak stanovi jiny zdkon za U&elem zjisténi zdravotniho stavu
zaméstnance v dob& ukonéeni vykonu prace, pfi¢emz vystupni_lékarska
prohlidka se neprovéadi, jde-li o prace zatazené do kateqorie prvni podle
zékona o ochrané vefejného zdravi a neni-li sou¢asti této prace &innost,
pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni zpUsobilosti stanoveny ijinym
pravnim predpisem a pokud u zaméstnance nebyla zjiéténa v dobé vykonu
prace u zameéstnavatele nemoc z povoldni, ohroZeni nemoci z povolan{
nebo pracovni uraz, vykon prace na zékladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomer, jestlize nebylo podle zékona vy2adano provedeni
vstupni Iékarské prohlidky a neni-li podezfeni na zménu zdravotniho stavu
v souvislosti s vykonem prace.

IV. Soudinnost objednatele a poskytovatele

a. Zaméstnavatel bude poskytovateli pracovné lékafskych sluzeb predavat
pribézné aktualizovany seznam svych zaméstnancl, pro které
pozaduje zajiSténi sluZzeb a potfebnymi osobnimi udaji. Seznam bude
aktualizovan nejméné v cyklu 1 roéné vzdy v lednu kalenda¥fniho roku.

b. Zaméstnavatel umozni poskytovateli volny pfistup na sva pracovisté
k provedeni kontroly pracovniho prostfedi a pracovnich podminek.

c. Obé smluvni strany se zavazuji zachovavat miéenlivost v&& tretim
osobam o vSech skute¢nostech, o nich se dozvi v souvislosti s plnénim
této smlouvy.

d. Objednatel doda poskytovateli informace o zafazeni do kategorie praci
zpracované na zdkladé zdkona 258/2000 Sb. v platném znéni a vyhl.
432/2003 Sb. v platném znéni nebo dalsi vztahujici se legislativy.

e. Objednatel ma prdvo na kontrolu provadéni pracovné |ékafské péce.
Poskytovatel je povinen ucinné spolupracovat pfi kontrole a poskytnout
pozadované udaje téZ kontrolnim organim danym obecné platnymi
pravnimi predpisy.

f. Poskytovatel spolupracuje s odborné zpusobilymi osobami v prevenci
rizik ur¢enych zaméstnavatelem.

V. Platebni podminky

a. Pracovné [ékafské sluzby bude zaméstnavatel hradit poskytovateli
bezhotovostnim prevodem pausaini mésiéni platbou ve vysi 3.200,- K¢,



. Za jednotlivé ukony zdravotni péfe nale?i poskytovateli odména ve VySi
stanovené sazebnikem zdravotnich U(kond poskytovatele, uvedenym
v pfiloze ¢. 1 této smlouvy. Cena Ukonl v sazebniku neuvedenych bude
stanovena dohodou.

Uhradu provadi zaméstnavatel ve sjednanych &astkach a terminech.
Dohodnou-li se smluvni strany, mohou byt sluzby poskytovatele
pracovné lékarskych sluzeb hrazeny paudalni platbou vztahujici se
k poctu zaméstnancd a Easovému obdobi.

. Pro vykon poradenskych sluzeb a sluzeb pFi provddéni dohledu na
pracovisti zaméstnavatele plati dohodnuté pausaini platba vyZe.

VI. Zavéreéné ustanoveni

. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou. Obé smiuvni strany ji
mohou vypovedét s tfimésicni vypovédni Ihiitou, kterd po&ind bézet od
prvniho dne mésice nasledujiciho od doruéeni pisemné vypovédi druhé
smluvni strané,.

. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ kasda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom.

. Zmény smiuvnich podminek jsou moZné pouze pisemnymi dodatky k
této smlouvé po dohodé obou smluvnich stran.

V Brné dne 1.5.2013 V Brné dne /‘FZ‘Q/‘? .............
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PFiloha ¢ 1

Cenik vykont

Vykon Cena v Ké Poznamka
_y ] . Hradi ¢ Sstnani. 3
sbupni TékaPekE prahiidka 400 K& radi uchsfz?c o] z?mestnam Obdrii doklad o
provedené thradé.
Periodicka prohlidka, posouzeni Y Hradi zaméstnavatel na zdkladé faktury zaslané
i o I 200 K¢
zdravotni zpUsobilosti poskytovatelem
Mimo¥Fadna prohlidka, posouzeni 200 K& Hradi zaméstnavatel na zékladé faktury zaslané
zdravotni zpQsobilosti poskytovatelem
Mésiéni cena dohodou pro ostatni
vykony a prace (vykon poradenskych 3200 Ke Hradi zaméstnavatel pravidelné na zdkladé

sluzeb a sluZeb pfi provadéni dohledu na
pracovisti

uzaviené smlouvy

MUDr. Renata Novotna /
zavodni lékarka
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