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SMLOUVA
o poskytov6ni zfvodni preventivnf zdravotni p6ie

mezi

Nemocnice Ti5nov, piispdvkov 6 organizace
Purkyiova 279
666 13 TiSnov
reo 44947909
zastoupenf ieditelem MUDr. Boikem Semrddem

a

MUDr. Renata Vesel6 s.r.o.,
se sidlem N6m. 28. dubna2
635 00 Brno
bank. spojeni:202972852 / 0600
reo:29293430
zastoupeni MUDr. Petrem Veselym
(d6le jen poskytovatel/ l6kai pracovnd l6kaiskfch sluZeb)

za n6sleduj icich podminek:

I.
Piedm6t smlouvy:

Obsah a rozsah pracovnd l6kaiskych sluZeb je vymezen zilkonem (,.37312011 Sb. o

specifickych zdravotnickfch sluZb6ch a prov6ddcimi piedpisy k tomuto z6konu zejmena
vyhl65kou d. 7 9 12013 Sb.

Udelent pracovnd l6kaiskfch sluZeb je zabezpedit ve spolupr6ci obou smluvnich stran

zdravotni prevenci vdetnd ochrany zdravi zamdstnancri z6vodu pied nemocemi z povol6ni a
jinfmi poSkozenimi zdravi zprdce a prevence lfrraztt.

II.
Zi*azky l6kaie zivodni preventivni p6ie:

Pracovn6 l6kaisk6 sluZby budou poskyov6ny v5em zamdstnanctm organizace pracujicim na

pracovi5tich organizace. Jejich seznam bude upiesiov6na dle poZadavkri organizace v dan6m

roce.
Preventivni prohlidky zamdstnancri budou poskytovriny v ordinaci Nemocnice Ti5nov,
piisp6vkov 6 or ganizace.



Ostatni dinnosti tvoiici soud6st zdvodni preventivni p6de budou poskyov6ny operativnd v
dohod6 s organizaci.

N6plnf pracovnd l6kaisklrch sluZeb budou tvto dinnosti:

o pravidelnd kontroly pracovi5t'organizace Ixza 1-2 roky
o zjiSt'ov6ni vlivt pr6ce a pracovnich podminek na pracovniky
o v'.fkonpreventivnich l6kaiskllichprohlidek zamdstnancfl
o vstupni a vystupni prohlidky
. zaji5t6ni poskytov6nf prvni pomoci zamdstnanctm
. spolupr6ce s piisluSnym org6nem azaiizenim ochrany veiejn6ho zdravi
o podfleni se na vycviku a vychovd v oblasti ochrany a podpory zdravi

Vstupni prohlfdka se proviidi pied uzavienim pracovn6 pr6vniho vztahu za ridelem zaji5tdni,
aby r"-ikon pr6ce v podmink6ch se zn6mou zdravotni n6rodnosti nebyla zaiazena osoba
uchtnejici se o zamdstnini, jejil. zdravotni zprisobilost neodpovidd zaiazeni k piedpokl6dane
pr6ci.
Preventivni prohlidka u zamdstnancri vykondvajicich pr6ci zaiazenou podle zdkona o ochrand
veiejndho zdravi

a) v kategorii prvni se proviidi
jednou za 6letnebo
jednou za 4 roky,jde-li o zamdstnance, ktery dovrSil 50 let vdku

b) v kategorii druh6 se prov6di
jednou za 5 let nebo
jednou za 3 roky jde-li o zamEstnance, ktery dovrSil 50 let vdku

c) v kategorii druh6 rizikovd se provrldi jednou za 2 roky nebo jsou-li jinfm pr6vnfm
piedpisem stanoveny cykly odli5n6, postupuje se podle tdchto piedpisri. Zejm6na se
jedn6 o nodni pr6ci (1x rodnd) a podobn6.

D6le se prov6di mimoi6dn6 prohlidka a vystupni prohlidka podle poZadavku zam6stnavatele.

V dobd eventu6lni dlouhodobd nepiitomnosti l6kaie zi:odni p6de bude tato pdde zaji5tEna
zastupujicim ldkaiem.

III.
Zixazky organizace:

Organizace bude poskytovateli pracovnd ldkaiskych sluZeb pieddvat prubdZnd aktualizovany
seznam svych zamdstnancfi a jejich osobnich ridajri (rodn6 dislo, adresa bydli5t6, zdravotni
poji5t'ovna, druh pracovni dinnosti, kategorie pr6ce).
Organrzace umoZnf l6kaii zdvodni preventivni p6de volny piistup na sv6 pracovi5td za ridelem
kontroly pracovniho prostiedi a pracovnich podminek ve vztahu k ochrand zdravi pracovnikri
apodh l6kaii informace k tomu potfebn6.
Organizace dod6 ldkaii zivodni preventivni p6de informace o zaiazeni do kategorii praci
zpracovand na zdkladl zSkona 25812000 Sb. v platn6, znlni a vyhl. 43212003 Sb. v platndm
zndni nebo dal5i vztahujici se legislativy.
Organizace zajisti, aby zamdstnanec, kter..i' se dostavf na prohlidku, m61 u sebe vypis ze
zdravotni dokumentace od sv6ho praktick6ho l6kaie a pisemnou Z6dost k provedeni
prohlidky, kde je uvedena kategorie prdee a zevrubny popis pr6ce zamdstnancem konan6.
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Organizace bude l6kaie pracovnd ldkaiskfch sluZeb pisemnd informovat o kaZd6 de15i

pracovni neschopnosti svdho zamdstnance (delSi 3 mdsict), kteni je v kurativnf pddi jin6ho

oSetiujiciho 16kaie, tak, aby pied opdtovnym jeho zaiazenim na pfivodnf pracovni misto
mohla byt v odrivodndnych piipadech event. piehodnocena jeho zdravotni zprisobilost k pr6ci.
Organizace bude spoluptisobit na sv6 zamdstnance, aby se na vyzvitni podrobovali
preventivnim prohlidk6m a plnili dal5i povinnosti stanovend v zdjmu prevence a ochrany
zdravi.

IV.
Platebnf podminky:

Pracovn6 l6kaisk6 sluZby jsou poskytovane za piimou irhradu Nemocnici Ti5nov,
piispdvkovou organizaci pievodem na irdet poskytovatele ldkaiskych sluZeb na zftkladE

vystavend faktury. Mdsidni pau56lni odmdna za zdvodni preventivnf pedi je stanovena na

4.000 Kd a d61e dle vykonan6 pr6ce za dany mdsfc - za periodickou prohlidku 200,- Kdlza
zamdstnance, za vystupni prohlfdku 200,- Kdlza zamdstnance a mimoiiidnou prohlidku 200,-
Kdl zazamdstnance.
Vstupnf ldkaiskou prohlidku si hradi kaLdy zamdstnanec s6m a to ve WSi 400,- Kd piimo
v ordinaci.

V.
ZivEreinf ustanoveni:

Tato smlouva se uzavir6 od 20.1.2016 na dobu neurditou. Smlouva je oboustrannd

vypovdditeln6 s dvoumdsidni qipovddni lhritou podinajicf bd,Let od l. dne mdsice

n6sledujiciho po dorudeni v,_ipovddi druhd smluvni stran6.

Smluvnf strany se v souladu s ust. 5 262 odst. I . 2.t,. 51311991 Sb., obchodni z6konik,
v platn6m znlni, vyslovnd dohodly na tom, Ze jejich zdvazkovy vztah zaloLeny touto
smlouvou podldhd' ripravd zitkona d. 513 ll99l Sb, ve znEni pozddj5ich zmln, tedy irpravd
obchodniho z6koniku.
Smlouva nabyv| platnosti podpisem smluvnich stran. Sepisuje se ve dvou vyhotovenich, z

nichLkald|ze smluvnich stran obdrLi po jednom.
Zmlny smluvnich podminek jsou moZnd pouze pisemnymi dodatky k tdto smlouvd po

odsouhlaseni obdma stranami.

V TiSnovd dne 20. 1.2016
t{HFdscF4te q: TTsru,w

yfspdvkcvr* orgardzacm
Furkyfiova ?79
6S6 13 Tl6nav

MUDI. Boiek Semr6d
ieditel Nemocnice Ti5nov, p. o.

MUDr. Petr \qsely
poskytovatel pracovnd l6kaiskfch sluZeb


