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Vysvétleni zadavacich podminek k verejné zakazce malého rozsahu: ,Strategie rozvoje Jihomoravského
kraje 2021+ a zpracovani pilotnich projektovych zaméra s vyznamnym uplatnénim prvka konceptu SMART
region”

Informace o zadavateli:

Zadavatel: Jihomoravsky Kraj

Zastoupeny: JUDr. Bohumilem Simkem, hejtmanem Jihomoravského kraje
Sidlem: Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno

IC: 70888337

Informace o verejné zakazce:

Nazev verejné zakazky: Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2021+ a zpracovani pilotnich
projektovych zaméra s vyznamnym uplatnénim prvka konceptu SMART
region (dale ,Strategie”)

ReZim verejné zakazky: Verejnd zakdzka malého rozsahu zaddvana dle §6 a §31 zakona
€. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakadzek, ve znéni pozdéjsich
predpist a dle smérnice 50/INA-VOK Zadavani vefejnych zakazek

Druh vetejné zakazky: Verejna zakdzka na sluzby

Vysvétleni zadavacich podminek:

Vazeny pane, na zakladé dotazu ze dne 12.04.2019 k zadavacim podminkam poskytuje zadavatel nasledujici
vysvétleni k zaddvaci dokumentaci:

Dotaz ¢. 1

V radmci zpracovani vzorové kapitoly (subkritérium 1) pozadujete vytvoreni komplexni kapitoly vztahujici se
k Hospodarstvi JMK s redlnymi daty za tento region, nebo je pripustné vytvofit modelovou kapitolu
s prezentaci vhodnych metod, dil¢ich vystupl apod. s redlnymi daty za jinou oblast i redlie zcela opomenout
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(uvedeni jen modelovych dat bez vazby na mistni realitu)? Bude pfipadné hodnocena téz vécna spravnost
prezentovanych dat (extrémni poZadavek na kvalifikaci a ¢as ¢lenli komise)?

Zaroven povazujeme rozsah 6 stran A4 jako zcela nedostacujici pro zpracovani dokumentu velmi detailné
specifikovaného v odkazovanych ¢astech navrhu smlouvy o dilo.

Dale prosime o informaci, jak ma dodavatel pti zpracovani nabidky naloZit s poZadavkem ¢l. 5.A.6, bod 4 (mj.
zpracovani rozdéleni projektovych zamért JMK za situace, kdy tato data nejsou v ZD vibec k dispozici apod.).

V dlsledku vibec neni zfejmé, které aspekty bude hodnotici komise hodnotit, s jakymi dil¢imi vahami a dle
jaké metodiky (analogicky i u niZze uvedené Zadosti o vysvétleni ¢. 3) Nejen z uvedenych ddvodl pUsobi
subkritérium ¢. 1 velice neurcité, coz generuje pro dodavatele nejistotu, jak ma zpracovat svou nabidku a
v dal$im procesu pak vysokou miru netransparentnosti pti hodnoceni nabidek.

Odpovéd na dotaz €. 1

Ke zpracované kapitole je potreba vyuzit aktudlni realna data pro dané Uzemi s uvedenim jejich zdroje.
Preferovana jsou data z oficidlnich zdroji typu Cesky statisticky Gfad, Ufad prace Ceské republiky, agentura
Czechinvest, ministerstva apod., avSak v pripadé, ze disponuje dodavatel také vzorkem svych primdarnich dat,
Ize vyuZit i tato data. V tomto pripadé vSak bude dodana pfilohou taktéz metodika sbéru téchto primarnich
dat (rozsah metodiky v pfiloze se nebude zapocitavat do rozsahu vzorové kapitoly).

Pozadavky na rozsah zUstavaji platné dle zadavaci dokumentace (dale ,ZD“) — jedna se o ilustracni kapitolu
(viz ZD) pro potteby hodnoceni vybéru dodavatele. Do rozsahu vzorové kapitoly se nepocitaji grafické prilohy
jako mapy, grafy, tabulky apod. V samotné Strategii bude kapitola jiz rozpracovana v odpovidajici
podrobnosti.

Bod 4 v rdmci kapitoly 5.A.6 ptilohy 3 (Smlouva o dilo) se primarné vztahuje k procesu tvorby dokumentu.
Vzhledem ke skutecnosti, Ze zminéné podklady nebyly soucasti zaddvacich podminek, neni dodavatel
povinen tento bod zahrnout do vzorové kapitoly.

V hodnotici komisi budou pfitomni jak experti na vécny obsah kapitoly, tak experti na grafické zpracovani.
Hodnotici komisi bude sepsano podrobné odlvodnéni ziskanych bodl dle hodnocenych polozek v rdmci
subkritéria.

Dotaz ¢. 2

V ramci subkritéria 2 (Metodika tvorby) maji byt hodnoceny kvantitativnim zplsobem navrhované metody
pro vyuZiti pfi zpracovani strategie. Dovolujeme si v této souvislosti upozornit, Ze zadavatel nikterak
nelimituje pocet navrZenych metod, coz zde generuje zdsadni riziko zkresleni hodnoceni za situace, kdy
dodavatel nabidne Ucelové vysoky pocet relevantnich (jak bude ,relevance” posouzena v situaci takto
rozsahlého dokumentu?) metod. Pritom nadmérné vysoky pocet metod nutné nesméfuje k dosazeni
kvalitnéjsich vystupl. SpiSe lze ocekdvat dopad zcela opacény. Provede zadavatel korekci zadavacich
podminek smérem ke zvySeni transparentnosti ZD a zefektivnéni drovné zadani zakazky?

U tohoto subkritéria je uvedena formulace ,mély by byt uvedeny alespon 2 metody u kazdého bodu...“. Jedna
se pouze o doporucujici ustanoveni bez redlného dopadu na hodnoceni, nebo jde o nevhodné formulovany
imperativ?

Upozornujeme, Ze zvolena stupnice k pfidélovani boda dle poradi jednotlivych nabidek v tomto kritériu (1.
ziska 100 %, 2. 90 %) nezohledruje skute¢né nabizené plnéni (napf. dodavatel s 30 metodami ziskd o 10 p.b.



vy$si hodnoceni, nez dodavatel s 29 metodami — absence proporcionality); analogicky je mozné konstruovat
opacny extrém. Toto ustanoveni je tedy potencidlné vrozporu se zdsadami rovného pfistupu a
hospoddrnosti. Neni odkazovana ¢ast ZD vloZzena omylem? V zdvéru kapitoly vénované hodnoceni je uveden
patrné spravny postup pro hodnoceni diléich aspektl nabidek v hodnoceni kritéria hodnoceni B. Provede
zadavatel vtomto smyslu Upravu ZD tak, aby ZD nepUsobila zmate¢né a byla souladna se zasadami pro
zadavani verejnych zakazek?

Odpovéd na dotaz €. 2

Zadavatel povazuje pfipominku ¢.2 za prfedmétnou a upravuje podminky hodnoceni subkritéria €. 2.
Nabidky, které dosahnou poctu alespor 20 metod (véetné), budou hodnoceny jakozto vitézné (tedy ziskem
100 %). Hodnoceni zbyvajicich nabidek zlstava totozné (viz Zadavaci dokumentace strana 7). V pripadé, ze
plného bodového zisku v ramci subkritéria dosahne vice nabidek, bude dalsi v poradi s niz§im poctem metod
hodnocena jako 2.,nabidka ndasledujici jako 3. atd.

Bodovaci stupnice hodnocenych nabidek:

1. Nabidka s 20 a vice relevantnimi metodami, pfipadné nabidka s nejvyssim poctem vyuzitych
metod: 100 bodd.

Nabidka s 2. nejvysSim poctem vyuzitych metod: 90 b.

Nabidka s 3. nejvyssi poctem vyuZitych metod: 80 b.

Nabidka se 4. nejvy$sim poctem vyuzitych metod: 70 b.

Zbyvaijici nabidky, které spliiuji vSechna poZadovana kritéria: 60 b.

o v ks wnN

Nabidka, kterd vyuZije celkové alespon 10 metod, avsak nesplini kritérium alespon 2 metod u
kazdé ze 4 dilcich ¢asti: 50 b.
7. Nabidka, kterd nesplini kritérium alespon 10 pouZitych metod: 0 b.

Kazda metoda bude obsahovat popis a odkaz na odbornou literaturu (viz str. 7 ZD) a také odlUvodnéni vyuziti
konkrétni metody pfi tvorbé Strategie vCetné jejich pfinosl a pfipadnych rizik.

Hodnoceni popsané v zavéru kapitoly je vénovano hodnoceni kritéria B, které sdruzuje vSechna 3 subkritéria.
Konkrétni bodovani jednotlivych subkritérii se bude fidit dle definice daného subkritéria.

Dotaz €. 3

Jakym zpUsobem (vahy dil¢ich aspektd hodnoceni, celkova metodika hodnoceni) bude komise postupovat pfi
hodnoceni subkritéria ¢. 3? Stavajici formulace ponechavd prakticky plnou volnost komisi k vybéru
nejvyhodnéjsi nabidky. Celkové téz tato ¢ast ZD pusobi neurdcité (jaka jsou kritéria pro posuzovani ,stylu” Ci
,podani“?) a netransparentné. Rovnéz zde neni patrny vztah k zdsadé hospodarnosti (jaky ma vliv prezentace

nabidky na vysledné dilo?)

Odpovéd na dotaz €. 3

Hlavnim cilem subkritéria €. 3 je prezentovat a odlvodnit tvorbu vzorové kapitoly, metodicky postup vcéetné
pracovniho postupu a planovaného harmonogramu pfi tvorbé Strategie. Nedilnou soucasti prezentace bude



schopnost dodavatele reagovat na odborné dotazy zadavatele z oblasti tvorby Strategie. Od dodavatele se
ocekavaji vyborné komunikacni a prezentacni dovednosti.

Cilem tohoto subkritéria je ovéfeni odborné zpusobilosti dodavatele a jeho prezentacnich a komunikacnich
dovednosti ve vztahu ke zpracovani dokumentu. Hodnotici komisi bude sepsano podrobné odlvodnéni
ziskanych bodu dle hodnocenych polozek v ramci subkritéria, zaroven budou jednotlivé nabidky (prezentace)
navzajem kvalitativné porovnany.

S pozdravem

Otisk razitka

Ing. Ivo Minatik, MPA
vedouci odboru



		2019-04-17T08:00:14+0000
	Not specified




