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Vyzva k podani nabidek
a
zadavaci dokumentace
Zadavatel
Ndazev Stredni primyslova skola chemicka Brno, Vranovska, pfispévkova organizace
Sidlo: Vranovskda 1364/65, 614 00 Brno - Husovice
1C: 62157264
DIC: CZ62157264

vyhlasuje verejnou zakdzku malého rozsahu na sluzby zadavanou dle zasad zdkona ¢. 134/2016 Sb., o
zadavani verejnych zakazek, v platném znéni (dale jen ,ZZVZ“) a dle aktudlné platnych Pravidel pro
reprodukci majetku a vefejné zakazky prispévkovych (dale také , Pravidla“), s nazvem:

, Uklid $koly”

Zadavatele ve vybérovém fizeni zastupuje na zdkladé plné moci administrator VZ:
Mgr. Helena Rozehnalov3,

Viesovice 208, 798 09

IC 03831418
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Pojmy a znéni zadavaci dokumentace

Zadavaci dokumentace je vypracovana jako podklad pro podani nabidek uchazecl vybérového fizeni (dale
jen ,,uchazec”). Podanim nabidky ve vybérovém fizeni prijima uchazec plné a bez vyhrad zadavaci podminky,
véetné vsech ptiloh a pfipadnych dodatkd k témto vybérovém podminkam. Pfedpoklada se, Ze uchazed pred
poddnim nabidky peclivé prostuduje vSechny pokyny, formulare, terminy a specifikace obsazené v zaddvacich
podminkach a bude se jimi fidit. Pokud uchaze¢ neposkytne vcas vSechny pozadované informace a
dokumentaci, nebo pokud jeho nabidka nebude v kazdém ohledu odpovidat vybérovém podminkdm, muize
to mit za dasledek vyrazeni nabidky a nasledné vylouceni uchazece z vybérového fizeni. Zadavatel nemuze
vzit v Uvahu Zzadnou vyhradu uchazece k vybérovém podminkam obsazenou v nabidce. V pfipadé rozporu
mezi Udaji uvedenymi v zaddvaci dokumentaci a jejimi pfilohami jsou rozhodujici Gdaje uvedené v zadavaci
dokumentaci. To plati rovnéz v pripadé rozdilG v definici ¢i ve vyznamu pojmuU pouZivanych v zadavaci
dokumentaci a jejich prilohach. Jednacim jazykem vybérového fizeni je Cesky jazyk. V ¢eském jazyce bude
také vedena veskerd korespondence mezi uchazedi a zadavatelem tykajici se navrhl a Ucasti uchazecl v
tomto vybérovém (dale téz ,vybérovém* fizeni). Vypracovani vlastnich nabidek pfipravenych a predloZenych
uchazedi bude vyhotoveno podle zaddvacich podminek vybérového fizeni, tj. povinné v ¢eském jazyce.

Zadavaci dokumentace, v€. vSech jejich priloh, k této vefejné zakdzce je uverejnéna na profilu zadavatele
https://zakazky.krajbezkorupce.cz/profile display 143.html

Predmét plnéni verejné zakazky
Pfedmétem tohoto vybérového fizeni je nakup sluzeb — dklidovych sluzeb.
Uchazeci mohou podat nabidku pouze na cely predmeét verejné zakazky. Podani nabidky pouze na ¢ast verejné

zakazky je vylouceno.

Kéd predmétu verejné zakazky dle ¢iselniku Common Procurement Vocabulary (CPV) je:

90910000-9 Uklidové sluzby

90919000-2 Uklid kancelaFi, 8kol a €isténi kancelarskych strojd
98341130-5 Uklidové prace

90919300-5 Uklid kol
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Predpokladana hodnota

Celkova predpoklddana hodnota zakazky za predpokladany pocet 10 -ti mésicd trvani smlouvy (zadavatel
predpoklada uzavieni smlouvy béhem cervna-Cervence 2022 a zahajeni uklidovych sluzeb k 1. 9.2022) ¢ini
1 146 670,-K¢ bez DPH

(114.667,-K¢ bez DPH za mésic plnéni zakazky)

Doba pInéni predmétu zakazky

Pfedpokladand doba zahajeni uklidovych sluzeb je 1.9.2022. Zadavatel predpokladd uzavieni (podpis)
smlouvy na &erven — ¢ervenec 2022). Uklidové sluzby budou probihat béhem vyukového obdobi gkolniho
roku, tj. ve vSech mésicich s vyjimkou ¢ervence a srpna. Smlouva bude uzaviena na dobu urcitou, a to do
30.6.2023.

Misto plInéni

Stredni primyslova skola chemicka Brno, Vranovska, pfispévkova organizace
Vranovskda 1364/65, 614 00 Brno - Husovice

Pozadavky na kvalifikaci dodavatele

Dodavatel predklada prosté kopie dokladd k prokazani spinéni kritérii kvalifikace, a to v ¢eském jazyce.
Doklady v jiném jazyce se predkladaji s prekladem do ¢eského jazyka, pricemz doklady ve slovenském jazyce
a doklady o vzdélani v latinském jazyce se predkladaji bez prekladu. Ma-li zadavatel pochybnosti o spravnosti
prekladu, mUze si vyzadat predloZeni ufedné ovéreného prekladu dokladu do ceského jazyka tlumocénikem
zapsanym do seznamu znalct a tlumocnikd (na ndklady dodavatele).

Doklady prokazujici zakladni zpUsobilost podle § 74 ZZVZ a profesni zpUsobilost podle § 77 odst. 1 ZZVZ musi
prokazovat splnéni pozadovaného kritéria zpUsobilosti nejpozdéji v dobé 3 mésicli prede dnem zahajenim
VR.

Doklady prokazujici zakladni zpUsobilost podle § 74 ZZVZ a profesni zpUsobilost podle § 77 ZZVZ mohou byt

nahrazeny vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateld.

Povinnost predloZit doklad miZe dodavatel splnit odkazem na odpovidajici informace vedené v informacnim
systému verejné spravy, ktery umoZniiuje neomezeny dalkovy pfistup. Takovy odkaz musi obsahovat
internetovou adresu a Udaje pro pfihlaseni a vyhledani poZzadované informace, jsou-li takové lidaje nezbytné.
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Doklady o kvalifikaci predkladaji dodavatelé v nabidkach v kopiich a mohou je nahradit cestnym prohlasenim
nebo jednotnym evropskym osvédéenim pro verejné zakdzky ve smyslu § 87 ZZVZ. Originadly nebo Ufedné
ovérené kopie dokladi o kvalifikaci predloZi vybrany dodavatel na zakladé vyzvy zadavatele.

Zakladni zpUsobilost spliiuje dodavatel, ktery

a) nebyl v zemi svého sidla v poslednich 5 letech pred zahajenim vybérového fizeni pravomocné odsouzen
pro trestny ¢in uvedeny v pfiloze ¢. 3 k zakonu ¢. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek, nebo obdobny
trestny Cin podle pravniho fadu zemé sidla dodavatele; k zahlazenym odsouzenim se nepfihlizi,

b) nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani zachycen splatny dafiovy nedoplatek,

c) nemd v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na penale na
verejné zdravotni pojisténi,

d) nemd v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na pendle na
socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti,

e) neni v likvidaci, proti némuz nebylo vydano rozhodnuti o Upadku, vici némuzZ nebyla nafizena nucena
sprava podle jiného prdvniho predpisu nebo neni v obdobné situaci podle pravniho faddu zemé sidla
dodavatele.

Je-li icastnikem pravnicka osoba, musi podminku podle odstavce 1 pism. a) splfiovat tato pravnicka osoba a
zaroven kazdy ¢len statutarniho orgdnu.
Je-li ¢lenem statutdrniho orgdnu dodavatele pravnickd osoba, musi podminku podle
odstavce 1 pism. a) splfiovat
e tato pravnicka osoba,
e kaZdy clen statutarniho orgdnu této pravnické osoby a
e osoba zastupujici tuto pravnickou osobu v statutarnim organu dodavatele.

Ucastni-li se vyb&rového fizeni pobocka zavodu
e zahranic¢ni pravnické osoby, musi podminku podle odstavce 1 pism. a) splfiovat tato
pravnicka osoba a vedouci pobocky zavodu,
e Ceské pravnické osoby, musi podminku podle odstavce 1 pism. a) splfiovat osoby uvedené v
odstavci 2 a vedouci pobocky zavodu.

Ucastnik prokazuje spinéni zakladni zpGsobilosti predloZenim Eestného prohlaseni, ktery tvofi prilohu €. 3
této ZD. Cestné prohlaseni musi byt podepsano osobou opravnénou jednat jménem Gcastnika.

Profesni zpusobilost
Dodavatel prokaze splnéni profesni zpUsobilosti predloZzenim:

a) vypisu z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny pravni predpis zapis do takové
evidence vyZaduje
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b) dokladu, Ze je opravnén podnikat v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu verejné zakazky, zejména dokladu
prokazujiciho pfislusné Zivnostenské opravnéni (Ci vypisu z jiné evidence) — ktery doklada opravnéni pro
Zivnost volnou: Nakup, prodej, sprava a Udrzba nemovitosti.

Zvedené doklady dodavatel nemusi predlozit, pokud pravni pfedpisy v zemi jeho sidla obdobnou profesni
zpUsobilost nevyzaduiji.

Ekonomicka kvalifikace

Zadavatel poZaduje, aby rocni obrat dodavatele za 3 bezprostifedné predchdzejici uzaviena ucetni obdobi
¢inil minimalné 2 100 000 K¢ / rok. Dodavatel prokaze obrat svym vykazem zisku a ztrat nebo obdobnym
dokladem podle pravniho fadu zemé sidla dodavatele. Jestlize dodavatel vznikl pozdéji, postaci, predloZzi-li
Udaje o svém obratu v poZzadované vysi za vSechna ucetni obdobi od svého vzniku.

Zadavatel pozaduje, aby dodavatel a jind osoba, jejimz prostrednictvim dodavatel prokazuje ekonomickou
kvalifikaci nesli spolec¢nou a nerozdilnou odpovédnost za plnéni verejné zakazky.

Technicka kvalifikace

Zadavatel pozaduje

dle §79 odst. 2 pism. c) a d) ZZVZ osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci vztahujici se k poZzadovanym
sluzbam, a to jak ve vztahu k fyzickym osobam, které mohou sluzby poskytovat, tak ve vztahu k jejich
vedoucim pracovnikiim.

Pro plnéni verejné zakdzky stanovi dodavatel 1 osobu ManaZera uklidu, ktery bude komunikovat se
zadavatelem ohledné pInéni zakdzky a kvality uskute¢nénych dklidovych sluzeb.

Minimalni poZzadavky na ManaZera uklidu jsou tyto:
a) min. 2 letd kontinudlni praxe s vedenim tymu pracovnik( uklidu (4 a vice osob) - k datu zahajeni
vybérového fizeni *

b) zajistoval pravidelné dklidové sluzby v objektech obc¢anské vybavenosti (administrativni budovy,
Skoly, sportovni haly, knihovny, Ufady, ¢asti nemocnic a zdravotnickych zatizeni pFistupné Siroké
vefejnosti, atd.) s minimalni celkovou vymérou 1 000 m?

c) vysokoskolské vzdélani s dosazenym titulem minimalné Bc.

* zahajeni vybérového fizeni = prvni den po uverejnéni zadavaci dokumentace na profilu zadavatele
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Zadavatel predloZi informace o této osobé prostrednictvim

a) Zivotopisu ze kterého bude vyplyvat min. 2 letd kontinualni praxe s vedenim tymu pracovnikd dklidu
(4 a vice osob) - k datu zahdjeni vybérového tizeni *

b) cestnym prohlasenim Manazera uklidu s popisem realizovanych pravidelnych uklidovych sluzeb
v objektech ob&anské vybavenosti, které tvofi ptilohu €. 4 této ZD. Cestné prohlddeni ManaZera
uklidu bude opatfené jeho vlastnoruénim podpisem + podpisem osoby oprdvnéné jednat za
Ucastnika fizeni.

c) diplomu o dosazeném vzdélani

Manazer uklidu uvedeny v nabidce dodavatele se musi aktivné podilet na pInéni této verejné zakazky.

Zména v osobé Manazera uklidu (oproti osobé uvedené v nabidce dodavatele) je moZna pouze se souhlasem
zadavatele. Zadavatel tento souhlas neudéli v pfipadé, ze by po takové zméné Manazer uklidu nesplrioval
veskeré uvedené kvalifikacni.

Manazer uklidu vrdmci cestného prohldseni uvede skutec¢nost, zda je ve vztahu k dodavateli v
zaméstnaneckém pomeéru nebo zda se jednd o jeho poddodavatele.

Spolecna ucast dodavateltli ve vybérovém Fizeni

Zadavatel ve smyslu ustanoveni § 103 odst. 1 pism. f) ZZVZ poZaduje, aby dodavatelé, ktefi podavaji
spole¢nou nabidku, nesli odpovédnost spole¢né a nerozdilné. Za ucelem naplnéni této podminky poZaduje
zadavatel zavazek vSech dodavatel(, Ze budou v(i¢i zadavateli a tietim osobam z jakychkoliv pravnich zavazk(
vzniklych v souvislosti s vefejnou zakdzkou a uzavienou smlouvou na vefejnou zakdzku vazani spole¢né a
nerozdilné, a to po celou dobu plnéni vetfejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazk( vyplyvajicich ze smlouvy
na realizaci verejné zakdazky.

Tento zdvazek bude v nabidce obsazen v
a) Cestném prohlaseni vioZzeném do nabidky — které se posléze stane soucasti smlouvy na plnéni zakdzky
b) nebo ve smlouvé uzaviené mezi dodavateli, z niZ bude vyplyvat, Ze vSichni dodavatelé podavajici
spole¢nou nabidku nesou odpovédnost za plnéni vefejné zakazky spole¢né a nerozdilné

Pokud podava nabidku vice dodavatell spole¢né, uvedou ve formulafi nabidky kontaktni osobu, ktera bude
zmocnéna zastupovat tyto dodavatele pfi styku se zadavatelem v pribéhu vybérového fizeni.

V pripadé spolecné ucasti dodavatell prokazuje zakladni zpUsobilost a profesni zplisobilost podle § 77 odst.
1 kazdy dodavatel samostatné.
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Prokazovani kvalifikace prostfednictvim jinych osob

Dodavatel, ktery podal nabidku ve vybérovém fizeni, nesmi byt sou¢asné osobou, jejimz prostfednictvim jiny
dodavatel v tomtéz vybérovém tizeni prokazuje kvalifikaci.

V ptipadé prokazovani kvalifikace prostfednictvim jinych osob je Ucastnik povinen predlozit doklady dle § 83
ZZVZ. Dodavatel je v takovém pripadé povinen zadavateli predlozit:

a) doklady prokazujici spInéni profesni zpUsobilosti podle § 77 odst. 1 jinou osobou,

b) doklady prokazujici spinéni chybéjici ¢asti kvalifikace prostfednictvim jiné osoby,

c) doklady o splnéni zakladni zpUsobilosti podle § 74 jinou osobou a

d) pisemny zavazek jiné osoby k poskytnuti plnéni uréeného k pInéni verejné zakazky nebo k poskytnuti véci
nebo prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v rdmci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v
rozsahu, v jakém jina osoba prokazala kvalifikaci za dodavatele.

Ma se za to, Ze poZadavek podle predchoziho odstavce pism. d) je splnén, pokud obsahem pisemného
zavazku jiné osoby je spolec¢nd a nerozdilnd odpovédnost této osoby za plnéni vefejné zakazky spolecné s
dodavatelem. Prokazuje-li vSak dodavatel prostrednictvim jiné osoby kvalifikaci a predklada doklady podle §
79 odst. 2 pism. a), b) nebo d) vztahujici se k takové osobé&, musi dokument podle odstavce 1 pism. d)
obsahovat zavazek, Ze jind osoba bude vykondvat sluzby, ke kterym se prokazované kritérium kvalifikace
vztahuje.

Zvlastni podminky plnéni (s ohledem na pozadavky dle zasady odpovédného veiejného zadavani)

1) V souladu s § 37 odst. 1 pism. d) ZZVZ zadavatel pozaduje, aby po celou dobu plnéni verejné zakazky
nejméné 1 osoba z celkového poctu pracovnik(i ucastnika vybérového fizeni, ktefi se budou podilet na
plnéni verejné zakazky, pochazela

a) bud z fad dlouhodobé nezaméstnanych osob, tj. uchazecll o zaméstnani, ktefi byli bezprostredné
pred zapoletim plnéni vefejné zakazky evidovani Uradem prace po dobu alespori 5 po sobé jdoucich
kalendarnich mésict. Podminku Ucastnik vybérového vybérového fizeni splni, pokud dané osoby
prokazatelné ukon¢ily evidenci na Ufadé prace v souvislosti s uzavienim pracovnépravniho vztahu
s Gcastnikem vybérového Fizeni. Ucastnik vybérového fizeni je opravnén prokazat spinéni dané
povinnosti i prostfednictvim poddodavatele, vtom pripadé osoba pochazejici z fad dlouhodobé
nezaméstnanych osob bude v pracovnépravnim vztahu k poddodavateli Ucastnika vybérového fizeni.
Povinnou soucdsti nabidky je cestné prohlaseni Gcastnika vybérového fizeni o tom, Ze nejméné 1
osoba, ktera se bude podilet na pInéni verejné zakazky, pochazi ¢i bude pochazet z fad dlouhodobé
nezaméstnanych osob, a Ucastnik vybérového fizeni ji prijal ¢i prijme do hlavniho pracovniho poméru,
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pfipadné prohlaseni Ucastnika vybérového fizeni, Ze tak ucinil ¢i ucini poddodavatel a uvedeni
identifikacnich udajd takového poddodavatele ucastnika vybérového fizeni.

nebo

b) zfad osob se zdravotnim postizenim. Osobou se zdravotnim postizenim (OZP) je dle ustanoveni

§ 67 zakona o zaméstnanosti fyzicka osoba, kterd je organem socialniho zabezpeceni uznana
invalidni ve tfetim, druhém nebo prvnim stupni nebo zdravotné znevyhodnénou (0ZZ).
Ucastnik vybérového fizeni je opravnén prokdzat splnéni dané povinnosti i prostfednictvim
poddodavatele, v tom pfipadé osoba se zdravotnim postiZzenim bude v pracovnéprdvnim vztahu, DPP
nebo DPC k poddodavateli G¢astnika vybé&rového fizeni.
Povinnou soucasti nabidky je ¢estné prohlaseni ucastnika vybérového fizeni o tom, ze nejméné 1
osoba, ktera se bude podilet na plnéni verejné zakdzky, pochazi ¢i bude pochazet z fad osob se
zdravotnim postizenim, a ucastnik vybérového fizeni ji pftijal ¢i pfijme do hlavniho pracovniho
poméru, pripadné prohlaseni Ucastnika vybérového fizeni, Ze tak ucinil ¢i ucini poddodavatel a
uvedeni identifikacnich udaj takového poddodavatele Ucastnika vybérového fizeni.

Pozn.: NepredloZeni ¢estného prohlaseni k nékteré ze zvlastnich podminek plnéni je divodem k moznému
vylouceni Ucastnika vybérového fizeni a divodem k vylouéeni vybraného dodavatele.

Poddodavatelstvi

Bude-li dodavatel plnit vefejnou zakazku prostfednictvim poddodavatele, je povinen ve své nabidce
predlozit seznam poddodavatell, pokud jsou Ucastnikovi vybérového fizeni zndmi a uvede, kterou c¢ast
verejné zakazky bude kazdy z poddodavatell plnit, dale urcit Casti verejné zakdzky, které hodla plnit
prostfednictvim poddodavateld.

Obchodni podminky — navrh smlouvy

Obchodni podminky, které nejsou vyslovné uvedeny v textu zadavaci dokumentace, jsou obsazeny
v zavazném navrhu smlouvy - v piiloze ¢. 5. U&astnik do nabidky navrh smlouvy nevklada, vyplni ji pouze
vybrany dodavatel pred podpisem smlouvy na zakladé vyzvy zadavatele. Vybrany dodavatel neni v ramci
navrhu Smlouvy opravnén provadét zadné upravy nebo zmény oproti navrhu Smlouvy uvedeném v ptilohach
této zadavaci dokumentace s vyjimkou doplnéni relevantnich tGdaju, jejichz doplnéni smlouva predpoklada.
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Nabidkova cena

Nabidkovou cenou se rozumi cena za uklid bez DPH za 10 kalendainich mésicli (od 1.9.2022 do 30.6.2023)
Ucastnik je povinen stanovit nabidkovou cenu absolutni ¢astkou v ¢eskych korunach v krycim listé nabidky
(pfiloze €. 1 ZD). Kryci list bude podepsany osobou opravnénou za Ucastnika jednat.

DPH bude vycislena v zakonné vysi ke dni poddni nabidky.

Nabidkova cena musi obsahovat veskeré naklady dodavatele nutné k realizaci predmétu verejné zakazky
vymezeného v této zadavaci dokumentaci (orientacni vycet nakladl viz Navrh smlouvy, bod 2.3.)

Obsah a jazyk nabidky

Nabidka bude zpracovana v ¢eském nebo slovenském jazyce. Zadavatel neptipousti varianty nabidky. Kazdy
dodavatel miZze na kazdou dilci ¢ast zakazky podat pouze jednu nabidku. Dodavatel, ktery podal nabidku
ve vybérovém fizeni, nesmi byt souc¢asné osobou, jejimz prostfednictvim jiny dodavatel vtomtéz vybérovém
fizeni prokazuje kvalifikaci.

Soucdsti nabidky bude:

Kryci list (pfiloha ¢. 1 ZD)

Doklady, jimiz dodavatel prokazuje kvalifikaci a zplsobilost
Seznam poddodavatel(

Navrh realizace Uklidu (Hodnotici kritéria)

vk wN e

Dalsi doklady pozadované v zadavacich podminkach ¢i na jejich zakladé.

Nabidka, kterd nebude obsahovat vSechny uvedené ndlezitosti, je nabidkou, kterd nesplfiuje pozadavky
zadavatele.

Kryci list a vzorova ¢estnd prohldseni budou podepsany osobou oprdvnénou jednat za Ucastnika. V pfipadé,
Ze opravnéni osoby, ktera podepsala nabidku za uUcastnika, nevyplyva z obchodniho rejstfiku nebo z jiné
obdobné evidence, doloZi ucastnik do nabidky soucasné i prislusny doklad o opravnéni takové osoby za
Ucastnika jednat (napf. plnou moc, povéreni, aj.). Vyjimku z pfedchoziho predstavuje Cestné prohlaseni
Manazera uklidu, které podepisuje sdm ManaZer uklidu (nikoliv osoba opravnéna jednat za dodavatele).

Lhiata pro podani nabidky

Nabidka bude predloZena nejpozdéji do 20.5.2022, 24:00 hod
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Pozadavky na podani nabidky v elektronické podobé prostfednictvim elektronického nastroje

Nabidky se ve smyslu § 107 odst. 1 ZZVZ podavaji pisemné, a to v elektronické podobé vyhradné
prostfednictvim elektronického nastroje zde:
https://zakazky.krajbezkorupce.cz/profile display 143.html

Elektronicky podanou nabidku je nezbytné pfifadit pod konkrétni vefejnou zakdzku zadavatele, pro kterou
je nabidka zpracovana.

Zadavatel dodavatele upozoriuje, Zze pro plné vyuziti vSech moznosti elektronického nastroje E-ZAK je tfeba
provést a dokondit tzv. registraci dodavatele. Zaved|-li zadavatel dodavatele do elektronického ndstroje E-ZAK,
uved| u néj jako kontaktni Udaje takové, které ziskal jako verejné pristupné, nebo jiné vhodné kontaktni Udaje.
Je povinnosti kazdého dodavatele, aby pred dokoncenim registrace do elektronického nastroje E-ZAK své
kontaktni udaje zkontroloval a pfipadné upravil ¢i doplnil jiné.

Za fadné a véasné seznamovani se s pisemnostmi zasilanymi zadavatelem prosttednictvim elektronického
nastroje E-ZAK jako? i za spravnost kontaktnich udaji uvedenych u dodavatele zodpovida vidy dodavatel.

Podrobné informace o ovladani  systému jsou  dostupné v  uZivatelské  pfirucce:
https://zakazky.krajbezkorupce.cz/data/manual/EZAK-Manual-Dodavatele.pdf

a manualu elektronického podpisu:

https://zakazky.krajbezkorupce.cz/data/manual/QCM.Podepisovaci applet.pdf

Komunikace mezi zadavatelem a dodavateli

Dorucovani pisemnosti a veskera pisemnad komunikace mezi zadavatelem a dodavateli bude probihat
vyhradné v elektronické formé prostfednictvim elektronického nastroje na adrese profilu zadavatele
uvedené na uvodni strané této zaddvaci dokumentace.

Pro vylouceni vSech pochybnosti zadavatel uvadi, Ze pisemnost se povazuje za doru¢enou okamzikem jejiho
odeslani prostfednictvim elektronického nastroje.

Prohlidka mista plnéni

se uskutecni v prostorach skoly na adrese Vranovska 1364/65, 614 00 Brno — Husovice, dne 12.5.2022
v 11.00 hod. Zajemci se ohlasi predem u pani Kucerové na kucerova@spschbr.info
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Hodnoceni nabidek

Nabidky budou hodnoceny podle zakladniho kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky. Zadavatel zvolil
kritériem hodnoceni nejvyhodnéjSi pomér nabidkové ceny a kvality a stanovil nasledujici dil¢i hodnotici
kritéria a pfidélil jim nasledujici vahy:

(o Dil¢i hodnotici kritéria (shodné pro obé dilci ¢asti zakazky) Vahav %
1. celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH (Ciselné kritérium) 50 %
2. Organizace tymu (neciselné kritérium) 15%
3. Metody uklidu (neciselné kritérium) 30%
4, Trvaly rozvoj lidskych zdroja (neciselné kritérium) 5%

Nabidky budou posuzovany a hodnoceny pouze na zakladé informaci a podkladd uvedenych v nabidce.
Dilci hodnotici kritérium 1. — Celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH (Ciselné kritérium)

Pfedmétem hodnoceni bude celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH za 10 kalendarnich mésica uklidovych
sluzeb (tj. za uklid v obdobi 1.9.2022-30.6.2023),

Nabidkova cena bude zahrnovat veskeré naklady dodavatele spojené s dodavkou predmétu zakdazky, ktery je
blize specifikovany v pfiloze €. 2 této zaddvaci dokumentace, a tato cena bude formulovana jako cena
kone¢nd a pro dodavatele po celou dobu realizace zakdzky zavaznd. Uchazec doplni udaje o celkové
nabidkové cené do Kryciho listu (vzor viz ptiloha €. 1).

Toto dil¢i hodnotici kritérium bude hodnoceno nasledujicim zplsobem:

svvs

evvs

nabidkovou cenu.
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Dil¢i hodnotici kritéria 2. — 4.

Dodavatel zpracuje navrh realizace Uklidovych sluzeb do samostatné kapitoly nabidky oznacené souhrnnym
nazvem ,Hodnotici kritéria“.

2. Organizace tymu - [épe hodnocen bude projekt, v ramci kterého

3.

Budou mit konkrétni pracovnici pfidélen konkrétni Usek, za ktery bude trvale odpovédny, pricemz
velikosti pridélenych Usek( odpovidaji charakteristice uklizenych prostor, zplsobu uklidu, pouzitym
nastrojim a disponibilnimu ¢asu pracovnika.

Bude pevné uréen pracovnik zodpovédny za kontrolu uklidu konkrétnich pridélenych usekd,
z projektu bude zfejmy zplsob a Cetnost provadéni kontrol. Nejlépe bude hodnocena nabidka s
pravidelnou a dostatecné castou kontrolou pracovnikll a jejich prace a kvality dklidu, a ve které
popise ucastnik systém a pravdépodobnou frekvenci neplanovanych kontrol véetné zplsobu jak
budou kontroly provadény a jak budou vysledky prokazovany. Systém a cetnost kontrol musi
odpovidat druhu kontrolovanych uklidovych praci.

Metody uklidu

V ramci tohoto dil¢iho hodnoticiho kritéria dodavatel navrhne a popiSe, jaké uklidové metody -
nastroje, zatizeni a uklidové prostredky vyuzZije pfi plnéni zakazky.

Vice bodu ziska nabidka s popisem metod, které jsou vzhledem k dklidu Skoly nejucinnéjsi. Tj. s popisem
nastrojd, zafizeni a uklidovych prostfedkd pro konkrétni uklizené prostory, na zakladé kterého bude
zfejmd schopnost planovani a vybéru vhodnych nastrojli, zafizeni a uklidovych prostfedkd pro
specifické podminky a prostory Zadavatele. Pro moznost tvorby projektu na miru potiebam a
podminkam Zadavatele je dlleZita Gcast na prohlidce mista plnéni.

Trvaly rozvoj lidskych zdroji - Kvalita uklidovych praci zavisi zejména na zkuSenosti a motivaci
uklidového personalu. Lépe bude hodnocen dodavatel, jehoZ systém a zplisoby vzdélavani uklidovych
pracovnikll maximdlné motivuji Uklidovy persondl k fadnému plnéni pracovnich ukond. tj. |épe bude
hodnocena nabidka s pravidelnym Skolenim pracovnikd, zejména v oblasti bezpecnosti prace, zdsad a
postupl Uklidu, tklidovych prostiedk(l a zafizeni. Ucastnik v rdmci tohoto kritéria popise podrobné
systém a zpUsoby vzdélavani uklidovych pracovnikd.

Zpusob hodnoceni nediselnych hodnoticich kritérii:

V ptipadé hodnoceni nabidek podle dil¢ich hodnoticich kritérii 2. — 4., které nelze vyjadfit Ciselné, sestavi

hodnotici komise poradi nabidek od nejvhodné;jsi k nejméné vhodné a pfiradi nejvhodné;si nabidce 100 bod.

Kazdé nasledujici nabidce se pfifadi takové bodové hodnoceni na stupnici od 1 do 100 bodd, které vyjadfuje

12



ol Evropska unie

* * ’ .7 ’
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* gk Operacni program Zamestnanost

miru splnéni daného kritéria ve vztahu k nejvhodné;jsi nabidce. Zadavatel pfipousti, aby vice nabidek obdrzelo
stejny pocet bod.

Pocet

pomocnych Popis hodnoceni

bodi

100 Nejvhodnéjsi nabidka

99 - 80 Hodnocena nabidka je kvalitativné srovnatelna s nejvhodnéjsi nabidkou, obsahuje
jen drobné nedostatky ve srovnani s nejvhodnéjsi nabidkou.

79 - 60 Hodnocena nabidka je ¢astecné kvalitativné srovnatelna s nejvhodné;jsi nabidkou,
obsahuje vétsi mnozstvi nedostatkl ve srovnani s nejvhodnéjsi nabidkou.
Hodnocena nabidka je minimalné kvalitativné srovnatelna s nejvhodnéjsi

59 -40 nabidkou, obsahuje velké mnoZstvi nedostatkd ve srovnani s nejvhodné;jsi
nabidkou.
Hodnocena nabidka je kvalitativné nesrovnatelna s nejvhodnéjsi nabidkou,

39-20 obsahuje velké mnoZstvi podstatnych nedostatkl ve srovnani s nejvhodnéjsi
nabidkou.

19-1 Hodnocena nabidka neni pro zadavatele prijatelna.

Body budou dale vazeny dle vzorce:
Pocet bodii = [hodnocend nabidka / nejvyhodnéjsi nabidka] * vdaha daného dil¢iho kritéria

vvvvvv

kterd dosdhne nejvyssi bodové hodnoty v ramci pfislusného dil¢iho hodnoticiho kritéria.

Celkové hodnoceni nabidek

Takto ziskané vazené body ze vsech dilcich hodnoticich kritérii (1. — 4.) se sectou. Na zakladé celkového
bodového hodnoceni stanovi hodnotici komise vysledné poradi nabidek. Vitéznou nabidkou se stava nabidka

s nejvyssim ziskanym celkovym bodovym hodnocenim.

Hodnotici komise bude hodnoty ziskané v ramci provedeného hodnoceni vidy zaokrouhlovat na dvé
desetinna mista.
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Vysvétleni zadavaci dokumentace

Zadavatel mlZe zadavaci dokumentaci vysvétlit. Takové vysvétleni (pfipadné souvisejici dokumenty)
zadavatel uverejni na profilu zadavatele nejméné 4 pracovni dny pred uplynutim lhGty pro podani nabidek.
Pokud o vysvétleni zaddvaci dokumentace pisemné pozddd dodavatel, zadavatel uverejni vysvétleni na
profilu zadavatele do 3 pracovnich dni od doruceni zZadosti. Zadavatel neni povinen vysvétleni poskytnout,
pokud neni Zadost o vysvétleni dorucena alespori 4 pracovni dny pfed uplynutim Ihity pro podani nabidek.

Prava a vyhrady zadavatele

Zadavatel si vyhrazuje pravo:

e uverejnit oznameni o vylouceni Ucastnika vybérového fizeni a oznameni o vybéru dodavatele na profilu
zadavatele. Oznameni se povazuji za dorucena vsem Ucéastnikim vybérového fizeni okamzikem jejich
uverejnéni na profilu zadavatele.

e (icastnik nema pravo na nahradu naklad( spojenych s Ucasti ve verejné zakazce.

e neposkytovat Uhradu nakladd na Ucast v vybérovém fizeni, ani Zadné jiné platby;

o zrusit vybérové fizeni az do okamziku podpisu smlouvy s vybranym dodavatelem

Dalsi informace
Zadavaci Ih(ta ¢ini 60 dnG od konce lhlty pro podani nabidek. Po tuto dobu je ucastnik fizeni svou nabidkou
vazan.

Zadavatel nepfijima variantni nabidky.

Prilohy zadavaci dokumentace

(@8

. 1: Kryci list nabidky

. 2a: Rozsah uklidu

. 2b: Cetnost uklidu

. 3: Vzor Cestného prohlaseni k zakladni zpUsobilosti

O<c O O O

. 4: Vzor prohlaseni hlavniho Skolitele

¢

. 5: Navrh Smlouvy

Mgr. Helena Rozehnalova
V plné moci zadavatele
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